[image: Ein Bild, das Schrift, Grafiken, Grafikdesign, Logo enthält.

KI-generierte Inhalte können fehlerhaft sein.][image: Ein Bild, das Text, Schrift, Grafiken, Logo enthält.

KI-generierte Inhalte können fehlerhaft sein.]Maßnahmenvorschlag zum Schutz vor Grenzverletzungen und übergriffigem Verhalten
im Verein für Kinder und Jugendliche
	
	Maßnahme
	Erläuterung
	Zuständigkeit
(Vorschlag)
	Vorlage,
Unterstützung

	1
	Information & Beschluss 
des Vorstands zur Erstellung Schutzkonzeption
	 
	 Vorstand
	Mustertext

	2
	Benennung, Qualifizierung & 
Bekanntmachung einer Projektgruppe + 
Ansprechpersonen/Beauftragte
	· Wer ist im Verein offiziell für Kinderschutz zuständig?
· Wie wird diese Rolle den Mitgliedern, Kindern und Eltern bekannt gemacht?
· Welche Aufgaben, Rechte und Pflichten sind mit dieser Rolle verbunden?
· Gibt es klare Vertretungsregelungen, falls die zuständige Person nicht erreichbar ist?

	 Vorstand
	

	3
	Durchführung einer Risikoanalyse und Vorlage Empfehlungen an Vorstand
	· In welchen Situationen im Vereinsalltag (Training, Wettkämpfe, Fahrten, Feiern, digitale Kommunikation) können Grenzverletzungen oder Machtmissbrauch entstehen?
· Welche Schutzmaßnahmen gibt es bereits in diesen Situationen?
· Wo sehen wir die größten Risiken – und wie können wir sie verringern?
	Projektgruppe
	Fragenkatalog

	4
	Formulierung/Verabschiedung Verhaltenscodex 
für Vereinsmitarbeitende
	Orientierung für Mitarbeitende mit Regelung für potenziell kritische Situationen:
· Regeln für den Umgang zwischen Erwachsenen und Kindern im Verein (z. B. Nähe und Distanz, Übernachtungen, Umkleidesituationen, etc.)?
· Wie werden bisherige und neue Übungsleitende, Ehrenamtliche und Mitarbeitende mit den Regeln vertraut gemacht (z.B. Infoveranstaltung, Abteilungssitzungen, Einzelgespräche)?
Welche Konsequenzen sind festgelegt, wenn gegen den Kodex verstoßen wird?
	Projektgruppe
Vorstand

	Muster BSJ => 
ggf. individualisieren aufgrund Risikoanalyse

	5
	Ehrenkodex/Selbstverpflichtung unterzeichnen lassen.
	· Alle Personen in der Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit direktem Kontakt.
	Vorstand
Abteilungsleiter
	- Mustertexte
- Formular für Führungszeugnis

	6
	Regelung für erweitertes polizeiliches Führungszeugnis schaffen
	· Personenkreis zur Vorlage festlegen, 
· Einsichtnahme delegieren ,
· Formular für Anforderung,
· Regelung für kurzfristigen Bedarf klären, z.B. Selbstverpflichtung bei Betreuern, die einspringen ohne Führungszeugnis.
	Vorstand
Projektgruppe
	Entscheidungsmatrix LRA
Mustertexte bzw. Formulare


	6
	Personal- und Qualifizierungskonzept
	· Wie prüfen wir die Eignung neuer Mitarbeitender (z. B. erweitertes Führungszeugnis, Referenzen)?
· Schulungen oder Fortbildungen für Übungsleitende, Ehrenamtliche und Vorstand zum Thema Kinderschutz und sexualisierte Gewalt.
	Vorstand
Projektgruppe
	

	7
	Beschwerdemanagement/Partizipation / Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
	· Welche niederschwelligen Möglichkeiten haben Kinder und Jugendliche, sich im Verein zu beschweren (z. B. Vertrauensbriefkasten, Ombudsperson, Kinder- und Jugendsprecher und Sprecherinnen)?
· Wie stellen wir sicher, dass Beschwerden ernst genommen und transparent bearbeitet werden?
· Wie beteiligen wir Kinder und Jugendliche an der Weiterentwicklung des Kinderschutzkonzepts?
	Beauftragte
	

	8
	Präventionsangebote (optional) für Kinder und Jugendliche
	· z.B. „Nicht mit mir“ des DJJV,
· Echt Stark
	Projektgruppe
Vorstand
	Ggf. Angebot Sportkreis falls Bedarf

	9
	Notfall- und Interventionskonzept erstellen
	Schriftlich fixiertes Vorgehen als Leitfaden zur Aufarbeitung von Verdachtsfällen.
· Was tun wir, wenn es eine Vermutung oder einen Verdacht auf sexualisierte Gewalt gibt? 
· Welche Abläufe sind festgelegt, wenn ein Vorfall akut passiert (Notfallplan)?
· Wer ist erster vertraulicher Ansprechpartner im Verein – und wer wird extern hinzugezogen (Fachberatungsstelle, Jugendamt)? 
· Wer führt die Gespräche mit Beteiligten?
· Wie dokumentieren wir Beobachtungen und Hinweise sachlich und datenschutzkonform?
	 Projektgruppe
	Muster BSJ => ggf. individualisieren aufgrund eigener Risikoanalyse

	10
	Kommunikation und Transparenz
	· Wie informieren wir unsere Mitglieder, Kinder, Eltern und Öffentlichkeit über unser Kinderschutzkonzept (z.B. Website, Aushänge, Veranstaltungen, Pressemitteilung)?
· Welche Materialien oder Schulungen nutzen wir, um das Thema dauerhaft präsent zu halten (z. B. Elternabende, Vereinsheft, Aushänge)?
· Wie wird sichergestellt, dass auch neue Mitglieder und Freiwillige informiert sind?
	Vorstand
Projektgruppe
Beauftragte
	

	11
	Evaluation und Weiterentwicklung

	· Wie überprüfen wir regelmäßig, ob unser Schutzkonzept funktioniert (z. B. jährliche Reflexion im Vorstand, Feedback von Kindern und Eltern)?
· Wie reagieren wir auf neue Entwicklungen, Risiken oder Vorfälle?
· Wer übernimmt die Verantwortung, dass das Konzept weiterentwickelt und aktuell bleibt?
	Abteilungsleiter, 
Beauftragte
	

	12
	Information und Beschluss auf der 
Jahreshauptversammlung
	· Welche Werte und Haltungen möchten wir im Verein zum Thema Kinderschutz sichtbar machen? 
· ggf. Leitlinie formulieren oder Ergänzung in Satzung.
	Vorstand
Mitglieder-versammlung
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